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Lawyer’s Environmental Action Team (LEAT), Tanzanie
Milieudefensie (Amis de la Terre Pays-Bas), Pays-Bas
Mpalabanda - Cabinda Civic Association, Angola

Institut néerlandais pour I'Afrique australe (NIZA), Pays-Bas
Novib (Oxfam Pays-Bas), Pays-Bas

Observatorio dela RSC, Espagne

Observatorio Social, Brésil

Partners in Change (PiC), Inde

Responsible Business Initiative (RBI), Pakistan

Rights and Accountability in Development (RAID), Royaume-Uni
South Asia Alliance for Responsible Business (SARB)
Women on Farms Project (WFP), Afrique du Sud

Responsabilité sociale d'entreprise :

Labour Awareness and Resource Centre (LARC), Kenia
Lawyer's Environmental Action Team (LEAT), Tanzania
Milieudefensie (Amigos de la Tierra), Paises Bajos
Mpalabanda - Cabinda Civic Association, Angola

Netherlands Institute for Southern Africa (NIZA), Paises Bajos
Novib (Oxfam Holanda), Paises Bajos

Observatorio de la RSC, Espafia

Observatorio Social, Brasil

Partners in Change (PiC), India

Responsible Business Initiative (RBI), Pakistan

Rights and Accountability in Development (RAID), Reino Unido
South Asia Alliance for Responsible Business (SARB)

Women on Farms Project (WFP), Sudafrica

Responsabilidad Social Empresarial:

Germanwatch, Germany
India Committee of the Netherlands (ICN), The Netherlands
Instituto de Defesa do Consumidor (IDEC), Brazil

International Restructuring Education Network Europe (IRENE), The Netherlands

Labour Awareness and Resource Centre (LARC), Kenya

Lawyer’s Environmental Action Team (LEAT), Tanzania
Milieudefensie (Friends of the Earth Netherlands), The Netherlands
Mpalabanda - Cabinda Civic Association, Angola

Netherlands Institute for Southern Africa (NIZA), The Netherlands
Novib (Oxfam Netherlands), The Netherlands

Observatorio de la RSC, Espana

Observatério Social, Brazil

Partners in Change (PiC), India

Responsible Business Initiative (RBI), Pakistan

Rights and Accountability in Development (RAID), United Kingdom
South Asia Alliance for Responsible Business (SARB)

Women on Farms Project (WFP), South Africa
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Appendix 2

Participants of the CSR World Wide Week
Participants a la World Wide Week de la RSE
Participantes de la Semana Mundial de la RSE

Mr. Marcos P6, Sdo Paulo, Brazil, IDEC -
Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor
(Brazilian Institute for Consumer Protection),

www.idec.org.br

Ms. Jaquelina Jimena, Mendoza, Argentina,

Diario Los Andes, www.losandes.com.ar

Mr. Mokhethi Bernard Moshoeshoe, Johannesburg, South
Africa,
54 African Institute of Corporate Citizenship (AICC) and CIVA

Innovation Management, www.sr-i.za.com

Mr. Bennet D’Costa, Bombay, India, All India Council of

Unilever Unions

Mr. George Stephenson Mwamodo, Nairobi, Kenya, Labour

Awareness and Resource Centre (LARC

Mr. Hemanta Kumar Dabadi, Kathmandu, Nepal, SouthAsia

Alliance for Responsible Business (SARB), www.fncci.org

Mr. Viraf Meher Mehta, New Delhi, India, Partners in

Change, www.picindia.org

Mr. Shatadru Chattopadhayay, New Delhi, India, Centre for

Education and Communication (CEC), www.labourfile.org

Responsabilité sociale d'entreprise : Les perspectives du Sud

Since January 2005 working at Partners in Change as

Programme Manager

Ms. Deena Bosch, Stellenbosch, South Africa, Women on

Farms Project (WFP), www.wfp.org.za

Mr. Tundu A.M. Lissu, Dar es Salaam, Tanzania, Lawyers’

Environmental Action Team (LEAT), www.leat.org.tz

Mr. Francisco Luemba, Cabinda, Angola, Mpalabanda

— Cabinda Civic Association,

Mr. Octavio Erick Quesnel Galvan, Mexico-City, Mexico,

Frente Auténtico del Trabajo (FAT), www.fatmexico.org

Ms. Katherine Seib, Querétaro, Mexico, Fundacién Vamos,

Www.vamosqueretaro.org

Mr. Pieter Sijbrandy, Florian6polis, Brazil,
Observatério Social,

www.observatoriosocial.org.br

Mr. Kjeld Jacobsen, So Paulo, Brazil,
Observatdrio Social,

www.observatoriosocial.org.br

Ms. Pamela Caro Molina, Santiago, Chile, Centro de Estudios
para el Desarollo de la Mujer (CEDEM), www.cedem.cl

Mr. Odey Oyama, Calabar, Nigeria, Rainforest Resource and
Development Centre (RRDC), www.rainforestcentre.org
Mr. Yanuar Nugroho, Solo, Indonesia, Business Watch

Indonesia

Responsabilidad Social Empresarial: Perspectivas desde el Sur

Mr. Aleksandar Stamboliev, Skopje,
Macedonian Center for International
Cooperation (MCIC), Macedonia,

www.mcms.org.mk

Mr. Apo Leong, Hong Kong, China, Asia
Monitor Resource Centre,

www.amrc.org.hk

Appendix 3

The Dutch CSR-Platform
La Plate-forme néerlandaise pour la RSE
La Plataforma Neerlandesa de la RSE

The Dutch CSR-Platform (www.mvo-platform.nl) is an

initiative of the following organisations:

La Plate-forme néerlandaise pour la RSE (www.mvo-platform.nl) est une
initiative émanant des organisations suivantes :

La Plataforma Neerlandesa de la RSE (www.mvo-platform.nl) es una iniciativa de
las siguientes organizaciones:

Amnesty International

CLAT Nederland

CNV (National Federation of Christian Trade Unions in the
Netherlands)

Consumentenbond (Dutch Consumers Union)

Cordaid (Catholic Organisation for Relief and Development)
COS Nederland

DISK (national bureau of industrial mission in the
Netherlands)

Evert Vermeer Foundation

FairFood

Fair Trade

Fair Wear Foundation

FNV Mondiaal (Netherlands Trade Union Confederation)
Goede Waar & Co

Greenpeace Nederland

Hivos (Humanistic Institute for Development Cooperation)
HOM

ICCO (Interchurch Organisation for Development
Cooperation)

IRENE (International Restructuring Education Network
Europe)

Landelijke India Werkgroep (India Committee of the
Netherlands)

Landelijke Vereniging van Wereldwinkels (National
Association of World Shops)

Milieudefensie (Friends of the Earth Netherlands) 95
Nederlands Comité IUCN

NiZA (Netherlands Institute for Southern Africa)

Novib (Oxfam Netherlands)

Pax Christi

Plan Nederland

Simavi

SKO

SNV

SOMO (Centre for Research on Multinational Corporations)
Max Havelaar Foundation

Stichting Natuur en Milieu (Netherlands Society for Nature
and Environment)

VBDO (Dutch Association of Investors for Sustainable
Development)

Wemos (Health For all)

Zuid-Noord Federatie (South-North Federation)

Corporate Social Responsibility: Perspectives from the South
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Annexe 4
Red Puentes

Un réseau

Red Puentes est un réseau de 31 organisations de la société civile d’Argentine,
du Brésil, du Chili, du Mexique, d’Uruguay et des Pays-Bas. La mission de
Red Puentes est d’entretenir une culture et des pratiques de responsabilité
sociale dans les entreprises de pays d’Amérique latine en tenant compte
des perspectives, des points de vue, des droits et des besoins des sociétés
concernées.

Le défiestde créer pour la RSE une approche et des outils adaptés aux conditions
spécifiques aux pays d’Amérique latine et de donner aux organisations
citoyennes (actives dans les domaines du travail, de I'action sociale, des affaires
indigénes, des femmes, de I'environnement, des consommateurs, des droits
del’homme, des syndicats, des associations locales) de chaque pays les moyens
de contribuer au développement d'une culture de la responsabilité sociale
d’entreprise et d'initiatives en ce sens.

La RSE nécessitant un effort mondial, le réseau entend inclure un grand
nombre de parties prenantes de différents pays et de différentes organisations
et communiquer et collaborer intensivement avec ces parties prenantes.
L’accent est avant tout mis sur I'implication des pays d’Amérique latine, étant
donné I'importance que revét le renforcement du processus de développement
de la RSE dans la région ainsi que le soutien a ce processus.

Membres

Argentine : Fundacion GEOS, Fundacién El Otro, Fundacién SES, Poder
Ciudadano

Brésil : CERIS, IBASE, IDEC, Instituto Observatorio Social

Chili : CODEFF, DOMOS, CEDEM, CENDA, Consumers International, PET,
PROSAM, ODECU

Mexique: CAMPO, CIDHAL, Comercio Justo México, Enlace, Fundacion
Vamos, Fundacién Vamos Querétaro, FAT, Fundacién Comunidad, GEA
Uruguay : Instituto IDEAS, CEADU, ICD

Pays-Bas : NOVIB (Oxfam Pays-Bas), SOMO, Milieudefensie (Amis de la Terre
Pays-Bas)

Responsabilité sociale d'entreprise :

Anexo 4
Red Puentes

Una red

Red Puentes es una red compuesta de 31 organizaciones civiles de Argentina,
Brasil, Chile, México, Uruguay y Holanda. La Red se propone promover el
desarrollo de una cultura y practicas de responsabilidad social empresarial, en
los paises latinoamericanos, desde la perspectiva, visiones y derechos de sus
sociedades civiles.

El desafio es construir una concepcion e instrumentos de RSE apropiados a las
condiciones de los paises latinoamericanos; y lograr que las organizaciones
ciudadanas en cada pais (laborales, indigenas, de muijeres, ambientalistas,
consumidores, gremiales, comunitarias) incorporen el tema, contribuyendo al
desarrollo de mltiples iniciativas de responsabilidad social empresarial.

Ya que la RSE es un esfuerzo global, la red aspira a incluir, comunicar con y
colaborar con un grupo amplio de actores de distintos paises y organizaciones.
El énfasis inicial esta en la incorporacion de paises latinoamericanos, a la luz de
la importancia de fortalecer y apoyar el proceso de desarrollo de la RSE en esta
region.

Miembros

Argentina: Fundacién GEOS, Fundacion El Otro, Fundacion SES, Poder
Ciudadano

Brasil: CERIS, IBASE, IDEC, Instituto Observatdrio Social

Chile: CODEFF, DOMOS, CEDEM, CENDA, Consumers International, PET,
PROSAM, ODECU

México: CAMPO, CIDHAL, Comercio Justo México, Enlace, Fundacion Vamos,
Fundacion Vamos Querétaro, FAT, Fundacion Comunidad, GEA

Uruguay: Instituto IDEAS, CEADU, ICD

Holanda: NOVIB (Oxfam Holanda), SOMO, Milieudefensie (Amigos de la
Tierra Holanda)

Responsabilidad Social Empresarial:

Appendix 4

Red Puentes

A network

Red Puentes is a network of 31 civil society organizations from Argentina, Brazil, Chile, Mexico, Uruguay and The
Netherlands. Red Puentes’ mission is to foster a culture and practices of social responsibility in business in Latin
American countries from the perspective, vision, rights, and necessities of those societies.

The challenge is to create an approach to and tools for CSR appropriate to the conditions of Latin American
countries, and to enable citizen organizations (labor, social work, indigenous, women, environmental, consumers,
human rights, unions, community groups) in each country to contribute to the development of culture and
initiatives for social responsibility in business.

Given that CSR is a global effort, the network aspires to include, communicate, and collaborate with a large group
of stakeholders from diverse countries and organizations. The initial emphasis is on the incorporation of Latin
American countries, given the importance of strengthening and supporting the development process of CSR in

this region.

Members

Argentina: Fundacion GEOS, Fundacién El Otro, Fundacién SES, Poder Ciudadano

Brasil: CERIS, IBASE, IDEC, Instituto Observatério Social

Chile: CODEFF, DOMOS, CEDEM, CENDA, Consumers International, PET, PROSAM, ODECU

México: CAMPO, CIDHAL, Comercio Justo México, Enlace, Fundacién Vamos, Fundacién Vamos Querétaro,
FAT, Fundacién Comunidad, GEA

Uruguay: Instituto IDEAS, CEADU, ICD

Holanda: NOVIB (Oxfam Holanda), SOMO, Milieudefensie (Amigos de la Tierra Holanda)
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Annexe 5

Observatoire de I'OCDE

L'Observatoire de 'OCDE, créé en mars 2003 lors d'une réunion a8 Amersfoort,
aux Pays-Bas, regroupe des ONG d’Europe, des Amériques, d’Australie,
d’Afrique et d’Asie. Ces groupes partagent une vision commune sur la
nécessité d'imposer aux entreprises l'obligation de rendre des comptes et le
consentement d'investissements durables. Les Principes directeurs de 'OCDE
pour les entreprises multinationales, qui ne peuvent ni imposer de sanctions, ni
offrir de compensations, figurent actuellement parmi les quelques rares outils
disponibles pour obliger les entreprises a rendre des comptes. OECD Watch
s’engage a tester les Principes directeurs de 'OCDE dans le cadre plus large de
la campagne des ONG pour un contréle contraignant des multinationales. Les
membres de 'OECD Watch souscrivent aux objectifs suivants :

. Surveiller l'action du Comité d’investissement de I'OCDE et y
contribuer ;
. Tester l'efficacité des Principes directeurs de 'OCDE pour les

entreprises multinationales en tant qu'outil d’obligation des
entreprises a rendre des comptes ;

. Diffuser des informations parmi les groupes de la société civile, en
particulier dans les pays en voie de développement, sur le travail
du Comité d’Investissement dans le domaine des investissements
internationaux, de la gouvernance d’entreprise et des Principes
directeurs de 'OCDE ;

. Conseiller les ONG sur la facon de porter plainte contre les
entreprises suspectées de ne pas respecter les Principes directeurs de
'OCDE.

Le réseau compte actuellement 44 organisations de la société civile de 26 pays

dumonde entier.

Pour plus d'informations : www.oecdwatch.org

Responsabilité sociale d'entreprise :

Anexo 5
OECD Watch

OECD Watch, una organizacion fundada en marzo de 2003 durante una
reunion en Amersfoort, Holanda, agrupa a varias ONG europeas, americanas,
australianas, africanas y asiaticas, quienes tienen una vision comdn sobre
la necesidad de la responsabilidad empresarial y de inversiones sostenibles.
Actualmente, las Lineas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales,
que no pueden imponer sanciones ni ofrecer compensacion, son unos de los
pocos mecanismos que estan disponibles para pedir cuentas a las empresas.
OECD Watch se dedica a testar las Directrices como parte de una campafia mas
amplia de ONG, que tiene como objetivo construir regulaciones vinculantes
para multinacionales. Los miembros de OECD Watch estan comprometidos
con los siguientes objetivos:

. Monitorear y contribuir para el trabajo del Comité de Inversiones de la
OCDE;

. Testar la efectividad de las Lineas Directrices de la OCDE para
Empresas Multinacionales como instrumento para responsabilizar a
las empresas;

. Difundir informacion a grupos de la sociedad civil, particularmente

en los paises en vias de desarrollo, sobre el trabajo del Comité de
Inversiones sobre las inversiones internacionales, el Gobierno
corporativo y las Directrices de la OCDE;

. Asesorar a las ONG sobre la presentacion de quejas contra empresas
acusadas de haber violado las Directrices de la OCDE.

Actualmente, la red consiste en 44 organizaciones civiles, de 26 paises de todo

el mundo.

Para més informacion: www.oecdwatch.org

Responsabilidad Social Empresarial:
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OECD-Watch

OECD Watch, which was established in March 2003 at a meeting in Amersfoort, Netherlands, groups together
NGOs from Europe, the Americas, Australia, Africa and Asia who share a common vision about the need for
corporate accountability and sustainable investment. The OECD Guidelines for Multinational Enterprises, which
can neither impose sanctions nor offer compensation, are at present one of the few mechanisms available for
holding companies to account. OECD Watch is committed to testing the Guidelines as part of the wider NGO

campaign towards binding regulation of multinationals. Members of OECD Watch are committed to the following

goals:

. Monitoring and contributing to the work of the OECD’s Investment Committee;

. Testing the effectiveness of the OECD Guidelines for Multinational Enterprises as a corporate accountability
tool;

. Disseminating information to civil society groups, particularly in developing countries, about the work of
the Investment Commitee on international investment, corporate governance and the OECD Guidelines;

. Advising NGOs about filing complaints against companies alleged to have breached the OECD

Guidelines.

Currently, the network consists of 44 Civil Society Organisations from 26 countries worldwide.

For more information: www.oecdwatch.org
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